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 1. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
 1.1.  O objetivo do  IV Simpósio de Práticas Pedagógicas do Programa Lingua-
gens e Educação  da Secretaria Municipal de Educação é o de promover refl exões 
sobre o ensino de Língua Materna e Estrangeira e sobre a importância das diversas 
mídias na escola, divulgando as práticas pedagógicas dos docentes envolvidos no 
Programa Linguagens e Educação.
 1.2.  Destina-se, prioritariamente, aos Profi ssionais da SME e da FUMEC.
 1.3.  A programação consta do  ANEXO ÚNICO  deste Comunicado.
 1.4.  O Simpósio acontecerá no CEFORTEPE (Centro de Formação, Tecnologia e 
Pesquisa Educacional "Prof. Milton de Almeida Santos"), na Rua Dr. João Alves 
dos Santos, 860 - Jardim das Paineiras.
 1.5.  Outras informações poderão ser obtidas pelo telefone (19) 32532434 - ramal 
243/224 ou pelos e-mails: cefortepe.linguagens@campinas.sp.gov.br e cefortepe.
cursos@campinas.sp.gov.br
 2. DAS INSCRIÇÕES DOS OUVINTES 
 2.1.  As inscrições dos ouvintes para o  IV Simpósio de Práticas Pedagógicas do 
Programa Linguagens e Educação  ocorrerão das 8horas, do dia 11 de novem-
bro, até as 23h e 59 min, do dia 18 de novembro de 2013, por meio do endereço 
eletrônico  http://tinyurl.com/quartosimposiolinguagens  pelo qual o candidato 
deverá inscrever-se, conforme  ANEXO ÚNICO. 
 2.2 . Serão oferecidas 80 vagas por período.
 2.3.  As vagas para a participação no Encontro como ouvinte serão preenchidas 
mediante ordem de inscrição.
 2.4.  O candidato inscrito poderá se inscrever para apresentar Comunicações.
 2.5.  O candidato poderá se inscrever, durante o Simpósio, no local de realização 
do mesmo, no setor de "Credenciamento", mediante disponibilidade de vaga.
 2.5.1  O candidato não poderá alterar a inscrição realizada.
 3. DAS INSCRIÇÕES DOS COMUNICADORES 
 3.1.  Os candidatos interessados em apresentar Comunicações, no IV Simpósio 
de Práticas Pedagógicas do Programa Linguagens e Educação da Secretaria Mu-
nicipal de Educação, deverão enviar os trabalhos para o e-mail cefortepe.lingua-
gens@campinas.sp.gov.br, no período de 01 de novembro a 15 de novembro de 
2013, com os seguintes dados:
 3.1.1  Nome do candidato;
 3.1.2  Nome da escola onde ocorreu a experiência;
 3.1.3  Título da comunicação e resumo da prática pedagógica a ser apresentada 
contendo:
 3.1.3.1  Descrição das atividades;
 3.1.3.2 P úblico atendido;
 3.1.3.3  Bibliografi a;
 3.1.3.4 A valiação e/ou resultados atingidos com a experiência.
 4. DA SELEÇÃO DAS COMUNICAÇÕES 
 4.1.  Serão selecionadas 10 Comunicações.
 4.2  As Comunicações serão escolhidas pelos profi ssionais da Equipe do Programa 
de Linguagens e Educação, observado o seguinte critério:
 4.2.1  Prioritariamente as Comunicações que tratarem de práticas pedagógicas, 
no ensino de Língua Estrangeira e Materna e das diversas mídias desenvolvidas 
nas escolas.
 4.3 O tempo de duração das Comunicações será de 20 minutos. 
 4.4  As Comunicações serão apresentadas no dia 21 de novembro de 2013, confor-
me o  ANEXO ÚNICO  deste Comunicado.
 5. DA CERTIFICAÇÃO 
 5.1.  Os participantes do  IV Simpósio de Práticas Pedagógicas do Programa 
Linguagens e Educação  da Secretaria Municipal de Educação receberão certifi -
cado emitido pela SME referente ao período do qual participarem.
 5.2.  Os participantes do IV Simpósio de Práticas Pedagógicas do Programa Lin-
guagens e Educação deverão passar pelo setor de Credenciamento,  antes do iní-
cio do período do qual  participarão para comprovação de presença.
 5.3.  Os participantes do  IV Simpósio de Práticas Pedagógicas do Programa 
Linguagens e Educação  que se inscreverem como Comunicadores receberão 
certifi cação referente à Comunicação ministrada.
 

 Campinas, 05 de novembro de 2013 
  SOLANGE VILLON KOHN PELICER 
  Secretária Municipal De Educação 
  ANEXO ÚNICO 

 IV SIMPÓSIO DE PRÁTICAS PEDAGÓGICAS DO PROGRAMA LINGUAGENS E EDUCAÇÃO   
 Data:  21 de novembro de 2013
 Local:  CEFORTEPE - Centro de Formação, Tecnologia e Pesquisa Educacional
 Endereço : Rua Dr. João Alves dos Santos, 860 - Jd. das Paineiras
  
 PROGRAMAÇÃO 
 DIA 21 DE NOVEMBRO DE 2013 (QUINTA-FEIRA) 

PERÍODO 01

HORÁRIO ATIVIDADES
8H30  CREDENCIAMENTO
09H00 ABERTURA OFICIAL

09H15 PALESTRA “A INTERCOMPREESÃO DE LÍNGUAS LATINAS”
PROFª SEVANE MARIA CORTIJO COSTA PINHEIRO

10H00 INTERVALO
10H30 MOMENTO CULTURAL
11H00 COMUNICAÇÕES
12H00 ENCERRAMENTO

PERÍODO 02

HORÁRIO ATIVIDADES
13H30  CREDENCIAMENTO
14H00 MOMENTO CULTURAL

14H30 PALESTRA “RELAÇÕES DE ORIGEM ENTRE O INGLÊS E O FRAN-
CÊS” - PROF. JÚLIO RAFAEL DE OLIVEIRA SANTOS

15H10
INTERVALO: “O PROCESSO DE ENSINO/APRENDIZAGEM DA 
LÍNGUA INGLESA PARA ALÉM DA ESTRUTURAÇÃO” - PROF. 

ELIZANDRA CARVALHO
15H30 COMUNICAÇÕES
16H00 APRESENTAÇÃO DE VÍDEO
16H30 COMUNICAÇÕES
17H30 ENCERRAMENTO

PERÍODO 03 

HORÁRIO ATIVIDADES
18H30  CREDENCIAMENTO
19H00 PALESTRA:
19H45 INTERVALO
20H00 COMUNICAÇÕES
20H15 MOMENTO CULTURAL
20H30 COMUNICAÇÕES
21H00 ENCERRAMENTO DO SIMPÓSIO

 

   

 RESOLUÇÃO SME Nº 02/2013 (DOM 01/03/2013) 
 Republicada por conter alterações 

  Dispõe sobre a criação do Fórum Municipal de Educação de Campinas 
  A Secretária Municipal de Educação, no uso das atribuições de seu cargo, e
 CONSIDERANDO  a necessidade de institucionalizar mecanismos de planejamento 
educacional participativo que garantam o diálogo e a participação democrática como 
fundamentos;
 CONSIDERANDO  as deliberações da Conferência Nacional de Educação de 2010;
 CONSIDERANDO  a necessidade de traduzir, no conjunto das ações da Secretaria 
Municipal de Educação, políticas educacionais que garantam a democratização da 
gestão e a qualidade social da educação;
 CONSIDERANDO  a competência da Secretaria Municipal de Educação na coorde-
nação da política municipal de educação, articulando os sistemas municipal e estadual;
 RESOLVE: 
 Art. 1º  Fica instituído, no âmbito da Secretaria Municipal de Educação, o Fórum Mu-
nicipal de Educação (FME), de caráter permanente, com a fi nalidade de coordenar as 
conferências municipais de educação, acompanhar e avaliar a implementação de suas 
deliberações, e promover as articulações necessárias com os correspondentes fóruns 
intermunicipais e estaduais de educação.
 Art. 2º  Compete ao FME:
 I  - convocar, planejar e coordenar a realização de conferências municipais de educa-
ção, bem como divulgar as suas deliberações;
 II -  elaborar seu Regimento Interno, bem como os das conferências municipais de 
educação;
 III -  oferecer suporte técnico ao Município para a organização e a realização de seus 
fóruns e de suas conferências;
 IV -  acompanhar e avaliar o processo de implementação das deliberações das confe-
rências nacionais e estaduais de educação no âmbito do Município;
 V -  zelar para que as conferências de educação do Município estejam articuladas às 
Conferências Estadual e Nacional de Educação;
 VI -  planejar e organizar espaços de debates sobre as políticas nacional, estadual e 
municipal de educação no âmbito do Município;
 VII -  acompanhar, junto à Câmara Municipal, a tramitação de projetos legislativos 
relativos à política municipal de educação;
 VIII -  acompanhar e avaliar a implementação do Plano Municipal de Educação.
 Art. 3º  O FME será integrado por membros representantes dos seguintes órgãos e 
entidades:
 I -  Secretaria Municipal de Educação - Gabinete;
 II -  Departamento Pedagógico;
 III -  Coordenadorias Setoriais da Secretaria Municipal de Educação;
 IV -  Fundação Municipal para a Educação Comunitária (FUMEC)
 V -  Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente;
 VI -  Secretaria Municipal de Finanças;
 VII -  Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
 VIII -  Secretaria Municipal da Cultura;
 IX -  Conselho Municipal da Cultura;
 X -  Comissão de Educação da Câmara Municipal de Campinas;
 XI -  Conselho Municipal de Educação (CME);
 XII -  Vara da Infância e Juventude de Campinas;
 XIII -  Secretaria Estadual de Educação: Diretoria de Ensino Região Campinas Leste 
e Diretoria de Ensino Campinas Oeste;
 XIV -  Sindicato dos Professores do Ensino Ofi cial do Estado de São Paulo (APEO-
ESP);
 XV -  Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Campinas 
(STMC);
 XVI -  Sindicato dos Professores de Campinas (SINPRO CAMPINAS e REGIÃO);
 XVII  - Central Única dos Trabalhadores (CUT - Subsede Campinas);
 XVIII -  Associação dos Professores Aposentados do Magistério Público do Estado 
de São Paulo - Sede Regional Campinas (APAMPESP -Sede Regional Campinas);
 XIX  - Conselho de Diretores de Escolas Municipais de Campinas (CODEM);
 XX  - Conselho das Escolas Municipais de Campinas
 XXI -  União Nacional dos Dirigentes Municipais de Educação (UNDIME);
 XXII -  Associação Nacional pela Formação dos Profi ssionais da Educação (ANFO-
PE);
 XXIII  - Associação Nacional de Política e Administração da Educação (ANPAE);
 XXIV  - Centro de Estudo Educação e Sociedade (CEDES);
 XXV  - Federação das Entidades Assistenciais de Campinas - Fundação Odila e La-
fayette Álvaro (FUNDAÇÃO FEAC)
 XXVI -  União Nacional dos Conselhos Municipais de Educação da Região Metropo-
litana de Campinas;
 XXVII -  Representantes das Universidades;
 XXVIII -  Fórum Diversidade Étnico Racial - FEDER;
 XXIX -  Movimentos de Afi rmação da Diversidade;
 XXX -  Movimentos em Defesa da Educação;
 XXXI -  Entidades de Estudos e Pesquisa em Educação;
 XXXII -  Movimentos dos Pais;
 XXXIII -  Movimento Sociais do Campo;
 XXXIV -  Conselho Tutelar de Campinas;
 XXXV -  Comitê Metropolitano do Programa Mais Educação - RMC (Região Metro-
politana de Campinas);
 XXXVI -  Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil (CTB - subsede Cam-
pinas);
 XXXVII -  União Campineira Estudante Secundarista (UCES);
 XXXVIII -  UEE - União Estadual dos Estudantes (Regional Campinas);
 XXXIX -  Comitê Municipal de Acompanhamento do PAR - Plano de Ações Articu-
ladas.
 §1º  Os representantes e seus respectivos suplentes serão nomeados por ato da Secre-
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tária Municipal da Educação, após indicação ou consulta aos respectivos órgãos e 
entidades.
 §2º  Os membros do FME poderão defi nir critérios para inclusão de representantes de 
outros órgãos e entidades.
 Art. 4º  A estrutura e os procedimentos operacionais serão defi nidos no seu Regimento 
Interno, aprovados em reunião convocada para este fi m, observadas as disposições da 
presente Resolução.
 Parágrafo único . Até a aprovação de seu Regimento Interno, o FME será coordenado 
pela Secretária Municipal de Educação,  ad referendum  .
 Art. 5º  O FME terá o funcionamento permanente e se reunirá ordinariamente a cada 
dois meses, ou extraordinariamente, por convocação do seu coordenador, ou por re-
querimento da maioria dos seus membros.
 Art. 6º  O Fórum Municipal de Educação e as conferências municipais de educação 
estarão administrativamente vinculados ao Gabinete da Secretária da Educação e rece-
berão o suporte técnico e administrativo para garantir seu funcionamento.
 Art. 7º  A participação no Fórum Municipal de Educação será considerada de relevante 
interesse público e não será remunerada.
 Art. 8º  Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

 Campinas, 05 de novembro de 2013 
  SOLANGE VILLON KOHN PELICER 
  Secretária Municipal De Educação 

 FÓRUM MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE CAMPINAS - 
REGIMENTO INTERNO 

 A Secretária Municipal de Educação, no uso de suas atribuições, dispostas 
na Resolução SME Nº 02, de 01 de março de 2013, publiciza, em conso-

nância com exarado no caput do art. 4º deste ato normativo, o Regimento 
Interno do Fórum Municipal de Educação de Campinas o qual defi ne a 

estrutura e os procedimentos operacionais deste último. 
  REGIMENTO INTERNO - FÓRUM MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE CAM-
PINAS 
 DAS ATRIBUIÇÕES 
 Art. 1º  O Fórum Municipal de Educação de Campinas (FME), instituído pela Reso-
lução SME nº 02 /2013, publicada no Diário Ofi cial do Município de Campinas em 
01/03/2013, tem as seguintes atribuições:
 I  - convocar, planejar e coordenar a realização da Conferência Municipal e ou Inter-
municipal de Educação, bem como divulgar as suas deliberações;
 II  - elaborar seu Regimento Interno, bem como o da Conferência Municipal e ou 
Intermunicipal de Educação;
 III  - oferecer suporte técnico aos Municípios para organização e realização de seus 
fóruns e ou de suas conferências;
 IV  - oferecer suporte técnico para organização e realização de Conferências Muni-
cipais e ou e conferências Intermunicipais de educação, se assim deliberar como ne-
cessários;
 V  - acompanhar e avaliar o processo de implementação das deliberações das con-
ferências nacionais estaduais e municipal de educação no âmbito de Campinas e da 
regional;
 VI  - zelar para que as conferências de educação Intermunicipais estejam articuladas à 
Conferência Estadual de Educação;
 VII  - planejar e organizar espaços de debates sobre as políticas nacional, estadual e 
municipal de educação no âmbito da cidade de Campinas;
 VIII  - acompanhar, junto à Câmara Municipal, a tramitação de projetos relativos à 
política municipal de educação;
 IX  - acompanhar e avaliar a implementação Plano Municipal de Educação.
 DA COMPOSIÇÃO 
 Art. 2º  O Fórum Municipal de Educação de Campinas, composto por representantes 
de órgãos públicos, entidades e movimentos sociais, terá a indicação de seus represen-
tantes titulares e suplentes formalizada por meio de resolução da secretaria municipal 
de educação.
 §1º  Os representantes e seus suplentes serão indicados pelas respectivas entidades, 
órgãos e movimentos e nomeados por ato da Secretária Municipal de Educação de 
Campinas.
 §2º  A plenária do FME poderá defi nir critérios para inclusão de representantes de 
outros órgãos e entidades.
 Art. 3º  O primeiro coordenador do Fórum Municipal de Educação de Campinas, 
conforme disposto na Resolução SME nº 02/2013, publicada em 01/03/2013, será a 
Secretaria Municipal da Educação, ou seu representante, com mandato de dois anos.
 Art. 4º  A eleição dos próximos coordenadores com mandato de um ou dois anos, per-
mitida uma recondução será realizada em reunião ordinária do FME, convocada para 
esse fi m, com sua pauta publicada com antecedência mínima de quinze dias, e escolha 
do candidato por, no mínimo, dois terços dos membros presentes à reunião.
 Parágrafo Único . O mandato referido no caput é da entidade/órgão/movimento e, 
caso haja substituição de representante, o/a indicado/a cumprirá o restante do man-
dato.
 Art. 5º  Por decisão plenária, a composição do FME poderá ser alterada com a inclusão 
de outros órgãos, entidades e movimentos sociais.
 §1º  A solicitação de ingresso no FME deverá ser feita por meio de ofício encaminhado 
à coordenação do mesmo, a qualquer momento, justifi cando a solicitação.
 §2º  O ingresso de novas entidades órgãos e movimentos sociais será deliberado em 
reunião ordinária e com a aprovação de maioria simples dos membros presentes.
 Art. 6º  As reuniões do FME serão compostas por membros titulares com direito à 
voz e ao voto, suplentes, bem como convidados, com direito à voz. Os suplentes terão 
direito a voz e voto se estiverem no exercício da titularidade, pela ausência do titular.
 §1º  Poderão participar das reuniões do FME, como convidados especiais, a critério 
da plenária, personalidades, pesquisadores, presidentes de entidades, órgãos e mo-
vimentos, representantes de organismos internacionais, técnicos e representantes de 
instituições de direito público ou privado e representantes dos Poderes Legislativo e 
Judiciário.
 § 2º  Será permitida a presença de observadores.
 DO FUNCIONAMENTO 
 Art. 7º  A estrutura e os procedimentos operacionais estão defi nidos neste Regimento 
Interno e foram aprovados em reunião convocada para esse fi m, observadas as dispo-
sições da Resolução SME nº 02/2013, publicada em 01/03/2013.
 Art. 8º  O FME terá funcionamento permanente e reunir-se-á ordinariamente a cada 
dois meses, ou extraordinariamente, por convocação da sua coordenação, ou ainda por 
requerimento da maioria simples dos seus membros.
 Art. 9º  O FME e as conferências municipais de educação estarão administrativamente 
vinculados ao Gabinete da Secretaria Municipal da Educação e receberão suporte téc-
nico, fi nanceiro e administrativo para garantir seu funcionamento.

 Art. 10 . As deliberações do FME buscarão a defi nição consensual dos temas apre-
ciados.
 §1º  Quando não houver consenso, as decisões serão encaminhadas ao debate e à vo-
tação e serão aprovadas por maioria simples dos votos, exceto quando for exigido 
quórum qualifi cado, que corresponde ao número mínimo de dois terços dos membros 
votantes presentes.
 §2º  As discordâncias serão registradas em ata, após ter sido apresentada à plenária a 
declaração de voto.
 §3º  Mediante requerimento fundamentado, qualquer membro poderá solicitar à plená-
ria um prazo de até 08 (oito) dias para proceder e apresentar os resultados de consulta 
suplementar às entidades que representam para subsidiar as decisões.
 Art. 11 . São direitos e deveres dos membros do FME:
 I  - participar das reuniões do Fórum e deliberar sobre quaisquer assuntos constantes 
da pauta;
 II  - zelar pelo cumprimento dos objetivos e atribuições do Fórum;
 III  - sugerir e debater os conteúdos da agenda das reuniões do FME, mediante o envio 
à coordenação, de quaisquer assuntos relacionados aos seus objetivos e;
 IV  - deliberar sobre a aprovação ou alteração deste Regimento.
 Parágrafo único . As entidades, órgãos e movimentos sociais que se ausentarem por 
três sessões consecutivas ou cinco alternadas, sem justifi cativas, estarão automatica-
mente desligadas do FME.
 Art. 12 . Cabe à Coordenação do FME:
 I -  convocar as reuniões ordinárias e extraordinárias do FME, expedindo a convocação 
para os membros titulares e suplentes para cada um dos órgãos, entidades e movi-
mentos representados, com antecedência mínima de cinco dias úteis, encaminhando a 
pauta e documentos a ela correspondentes;
 II  - coordenar as reuniões do FME;
 III  - elaborar a pauta das reuniões, fazendo constar as sugestões encaminhadas pelos 
seus membros e;
 IV  - enviar a ata antecipadamente para o conhecimento dos membros da Coordenação 
para as devidas alterações;
 V  - submeter à aprovação do Fórum as atas das reuniões;
  VI - planejar e acompanhar a logística para a realização da próxima Conferência 
Municipal de Educação de Campinas e ou Intermunicipal da região.
 Art. 13 . Na sua estrutura, o Fórum Municipal de Educação de Campinas terá Comis-
sões Permanentes, Grupos de Trabalho Temporários - GTT (organizados para atender 
urgências, com uma determinada missão específi ca e tempo limitado à conclusão de 
sua missão) e uma Secretaria Executiva para dar suporte administrativo ao seu fun-
cionamento.
 §1º  A plenária indicará os membros dos GTTs e designará uma coordenação e uma 
relatoria para cada GTT.
 §2º  Os GTTs estabelecerão o cronograma e a data de encerramento de suas atividades.
 §3º  Cabe à coordenação providenciar o encaminhamento das atividades e à relatoria a 
elaboração de documentos e/ou pareceres, emitidos pelos grupos de trabalho.
 Art. 14 . São Comissões Permanentes do FME: a Comissão de Monitoramento e Sis-
tematização e a Comissão de Mobilização e Divulgação, com atribuições defi nidas 
neste Regimento.
 Art. 15 . São atribuições da Comissão de Monitoramento e Sistematização:
  a) acompanhar a implementação das deliberações das conferências estadual e muni-
cipal de educação:
  i.  monitorar processo de implementação, avaliação e revisão dos plano municipal 
de educação;
  ii. monitorar processo de implementação, avaliação e revisão do PNE 2011-2020 e 
dos planos decenais subsequentes;
  iii. articular e/ou promover debates sobre conteúdos da política nacional, estadual e 
municipal de educação, deliberados nas Conferências Nacionais de Educação.
  b) acompanhar indicadores educacionais:
  i. acompanhar indicadores da educação básica e superior;
  ii. acompanhar indicadores de equidade educacional (renda, raça, gênero, geracional, 
condições físicas, sensoriais e intelectuais e campo/cidade e outros).
  c) articular-se com observatórios de monitoramento e de indicadores educacionais;
  d) desenvolver metodologias e estratégias para a organização de conferência inter-
municipal de educação e acompanhamento dos Planos Nacional, Estadual e Municipal 
de Educação:
  i. coordenar o processo de monitoramento e de sistematização do conteúdo das pró-
ximas conferências intermunicipais e/ou municipais de educação;
  ii. promover debates sobre resultados e desafi os da política nacional, estadual e mu-
nicipal de educação;
  iii. desenvolver e disponibilizar subsídios para o acompanhamento da tramitação e 
implementação dos planos decenais de educação.
  e) coordenar o processo de elaboração e revisão do Regimento Interno das próximas 
Conferências Municipais e/ou Intermunicipais de Educação e o Regimento Interno do 
Fórum e das demais normas de seu funcionamento:
  i. elaborar proposta de Regimento Interno do Fórum Municipal de Educação de 
Campinas e das próximas conferências municipais e ou intermunicipal de educação;
  ii. coordenar a discussão e sistematizar as contribuições sobre Regimento Interno e 
demais documentos disciplinadores de funcionamento do Fórum Municipal de Edu-
cação de Campinas;
  f) coordenar o processo de elaboração e revisão das publicações do FME:
  i. levantar informações e defi nir forma, bem como formatos de acessibilidade, conte-
údo e periodicidade das publicações do FME;
  ii. produzir e/ou selecionar matérias para as publicações;
  iii. elaborar plano de distribuição das publicações.
 Art. 16.  São atribuições da Comissão de Mobilização e Divulgação:
  a) articular as entidades municipais para a realização das próximas conferencias 
municipais, bem como os municípios na organização conferências intermunicipais de 
educação:
  i. elaborar as orientações para a organização dos fóruns intermunicipais e municipal 
de educação;
  ii. elaborar as orientações para a organização das conferências intermunicipais e 
municipal de educação;
  b) articular os meios e garantir a infraestrutura para viabilizar o Fórum Municipal 
de Educação de Campinas e a Conferência Municipal e Intermunicipal de Educação:
  i. propor formas de suporte técnico e de apoio fi nanceiro ao Fórum Municipal de 
Educação de Campinas e às Conferências Municipal e ou Intermunicipal de Educação;
  ii. acompanhar a publicação de portarias sobre o FME.
  c) Articular os meios para colaborar com a organização das conferências de educação 
do município e ou intermunicipais:
  i. propor formas de suporte técnico e de apoio fi nanceiro aos fóruns e conferências 
intermunicipais e municipais de educação;
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  ii. avaliar a execução das formas de cooperação técnica e fi nanceira da administração 
municipal de Campinas.
 Art. 17.  São atribuições da Secretaria Executiva do FME:
 I  - promover apoio técnico-administrativo ao FME;
 II  - planejar, coordenar e orientar a execução das atividades do FME;
 III  - tornar públicas as deliberações do FME;
 IV  - acompanhar e assessorar o recolhimento e o processamento de dados estratégicos 
referentes às políticas públicas da educação;
 VI -  organizar a elaboração e os arquivos das atas do Fórum Municipal de Educação 
de Campinas.
 Parágrafo único . A Coordenação encaminhará o processo de escolha do/a secretário/a 
executivo/a do FME, que deve pertencer a uma das entidades da sociedade civil que 
compõem o FME.
 DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
 Art. 18 . A participação no Fórum Municipal de Educação de Campinas será conside-
rada de relevante interesse público e não será remunerada.
 Art. 19 . O Regimento Interno do Fórum Municipal de Educação de Campinas poderá 
ser alterado em reunião específi ca.
 Parágrafo único . Para a modifi cação do Regimento Interno é necessário o voto fa-
vorável de dois terços dos membros da plenária do Fórum Municipal de Educação de 
Campinas, mediante convocação específi ca para tal fi m.
 Art. 20 . Os casos omissos deste Regimento Interno serão deliberados pela plenária 
do FME.
 Art. 21 . Este Regimento Interno entrará em vigor depois de sua aprovação pela plená-
ria do Fórum Municipal de Educação de Campinas, em Resolução editada pela Secre-
taria Municipal de Educação de Campinas, publicada no Diário Ofi cial do Município 
de Campinas. 

 Campinas, 05 de novembro de 2013 
  SOLANGE VILLON KOHN PELICER 
  Secretária Municipal De Educação 
   

 CONVOCAÇÃO SME Nº 01/2013 
  

 A Secretária Municipal de Educação, no uso das atribuições de seu cargo, convoca 
os membros da Comissão, constituída pela Portaria SME Nº 60, de 18 de outubro 
de 2013, em atendimento ao Edital Nº 003, de 18 de outubro 2013, o qual instituiu o 
processo seletivo de escolha de instituição de direito privado, sem fi ns lucrativos, para 
a celebração de convênio visando à cogestão do Centro de Educação Infantil do CEI 
“Nave-Mãe Gustavo Capanema”, do NAED Sudoeste, para a reunião de trabalho a ser 
realizada como se indica:
 1 . Data:  07/11/2013 
 1.1  Horário:  8h às 12h 
 1.2  Local:  Paço Municipal  -  Secretaria Municipal de Educação - 9º andar - sala 
de reuniões 
 2.  As Comissões do processo seletivo das 4 Naves-Mãe reunir-se-ão no dia 11/11/2013, 
das 9h às 12h, no Paço Municipal, no 19º andar, Sala Mílton Santos, para fi nalizar o 
processo seletivo das entidades privadas sem fi ns lucrativos para a cogestão destas 
unidades educacionais.
 3 . O resultado do processo seletivo será publicado no Diário Ofi cial do Município de 
12/11/2013.
 

 Campinas, 06 de novembro de 2013 
  SOLANGE VILLON KOHN PELICER 

  Secretária Municipal De Educação 
   

 CONVOCAÇÃO SME Nº 02/2013 
  

 A Secretária Municipal de Educação, no uso das atribuições de seu cargo, convoca 
os membros da Comissão, constituída pela Portaria SME Nº 61, de 18 de outubro 
de 2013, em atendimento ao Edital Nº 004, de 18 de outubro 2013, o qual instituiu o 
processo seletivo de escolha de instituição de direito privado, sem fi ns lucrativos, para 
a celebração de convênio visando à cogestão do Centro de Educação Infantil do CEI 
“Nave-Mãe José Bonifácio Coutinho Nogueira”, do NAED Noroeste, para a reunião 
de trabalho a ser realizada como se indica:
 1 . Data:  08/11/2013 
 1.1  Horário:  8h às 12h 
 1.2  Local:  Paço Municipal  -  Secretaria Municipal de Educação - 9º andar - sala 
de reuniões 
 2.  As Comissões do processo seletivo das 4 Naves-Mãe reunir-se-ão no dia 11/11/2013, 
das 9h às 12h, no Paço Municipal, no 19º andar, Sala Mílton Santos, para fi nalizar o 
processo seletivo das entidades privadas sem fi ns lucrativos para a cogestão destas 
unidades educacionais.
 3 . O resultado do processo seletivo será publicado no Diário Ofi cial do Município de 
12/11/2013.
 

 Campinas, 06 de novembro de 2013 
  SOLANGE VILLON KOHN PELICER 

  Secretária Municipal De Educação 
   

 CONVOCAÇÃO SME Nº 03/2013 
  

 A Secretária Municipal de Educação, no uso das atribuições de seu cargo, convoca 
os membros da Comissão, constituída pela Portaria SME Nº 62, de 18 de outubro 
de 2013, em atendimento ao Edital Nº 005, de 18 de outubro 2013, o qual instituiu o 
processo seletivo de escolha de instituição de direito privado, sem fi ns lucrativos, para 
a celebração de convênio visando à cogestão do Centro de Educação Infantil do CEI 
“Nave-Mãe Senador João de Medeiros Calmon”, do NAED Sudoeste, para a reunião 
de trabalho a ser realizada como se indica:
 1 . Data:  07/11/2013 
 1.1  Horário:  13h30min às 16h30min 
 1.2  Local:  Paço Municipal  -  Secretaria Municipal de Educação - 9º andar - sala 
de reuniões 
 2.  As Comissões do processo seletivo das 4 Naves-Mãe reunir-se-ão no dia  11/11/2013 , 
das  9h às 12h , no  Paço Municipal, no 19º andar, Sala Mílton Santos , para fi nalizar 
o processo seletivo das entidades privadas sem fi ns lucrativos para a cogestão destas 
unidades educacionais.
 3 . O resultado do processo seletivo será publicado no Diário Ofi cial do Município de 
12/11/2013.
 

 Campinas, 06 de novembro de 2013 
  SOLANGE VILLON KOHN PELICER 

  Secretária Municipal De Educação 
   

 CONVOCAÇÃO SME Nº 04/2013 
  

 A Secretária Municipal de Educação, no uso das atribuições de seu cargo, convoca 
os membros da Comissão, constituída pela Portaria SME Nº 63, de 18 de outubro 
de 2013, em atendimento ao Edital Nº 006, de 18 de outubro 2013, o qual instituiu o 
processo seletivo de escolha de instituição de direito privado, sem fi ns lucrativos, para 
a celebração de convênio visando à cogestão do Centro de Educação Infantil do CEI 
“Nave-Mãe Nave-Mãe José Aristodemo Pinotti”, do NAED Norte, para a reunião de 
trabalho a ser realizada como se indica:
 1 . Data:  08/11/2013 
 1.1  Horário:  13h30min às 17h 
 1.2  Local:  Paço Municipal  -  Secretaria Municipal de Educação - 9º andar - sala 
de reuniões 
 2.  As Comissões do processo seletivo das 4 Naves-Mãe reunir-se-ão no dia  11/11/2013 , 
das  9h às 12h , no  Paço Municipal, no 19º andar, Sala Mílton Santos , para fi nalizar 
o processo seletivo das entidades privadas sem fi ns lucrativos para a cogestão destas 
unidades educacionais.
 3 . O resultado do processo seletivo será publicado no Diário Ofi cial do Município de 
12/11/2013. 

 Campinas, 06 de novembro de 2013 
  SOLANGE VILLON KOHN PELICER 

  Secretária Municipal De Educação 

 FUNDAÇÃO MUNICIPAL PARA EDUCAÇÃO COMUNITÁRIA 

 REPUBLICAÇÃO POR CONTER INCORREÇÕES: 
 Publicado em D.O.M em 30/10/2013. 

 DECLARAÇÃO DE AUTORIZO

  Em face das disposições presentes no protocolado administrativo, em especial do 
parecer jurídico antecedente, que acolho, 

  AUTORIZO:

  1) O aditamento do contrato de prestação de serviço entre a Fundação Municipal para 
Educação Comunitária - FUMEC e a empresa EMPRESA VANTEC COMERCIO DE 
COPIADORAS LTDA. - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 67.330.092/0001-49 ;
  2) A despesa no montante de R$ 1.890,00 ( hum mil oitocentos e noventa reais ) 
devendo ser onerado, para o presente exercício fi nanceiro, para o ano de 2013.
 

 Campinas, 31 de outubro de 2013 
  SOLANGE VILLON KOHN PELICER  

  Presidente Da FUMEC 
   

 EDITAL FUMEC/CEPROCAMP Nº  07/2013 
 ERRATA (DOM 05/11/2013) 

 A Presidente da Fundação Municipal para a Educação Comunitária - FUMEC, no 
uso das atribuições de seu cargo, faz saber, por meio do presente  EDITAL , que esta-
rão abertas as inscrições  nos dias 05/11/2013 a 21/11/2013  para os cursos que serão 
oferecidos pelo Centro de Educação Profi ssional de Campinas “Prefeito Antonio da 
Costa Santos - CEPROCAMP” situado na avenida 20 de novembro, 145 - Centro - 
Campinas e no CEPROCAMP José Alves - Campo Grande situado na Rua Prof. Mario 
Scolare, 91 - Jardim Satélite Íris I - Campinas, sendo: 
 1) Cursos de Formação Inicial e Continuada de Trabalhadores ou Qualifi cação Profi s-
sional oferecidos pelo Centro de Educação Profi ssional de Campinas “Prefeito An-
tonio da Costa Santos - CEPROCAMP” e pelo CEPROCAMP José Alves - Campo 
Grande; 
 2) Cursos Técnicosoferecidos pelo Centro de Educação Profi ssional de Campinas 
“Prefeito Antonio da Costa Santos - CEPROCAMP”, conforme critérios abaixo:

ONDE SE LÊ:
2.3 –  DOS PERÍODOS E VAGAS 
2.3.1 SERÃO ABERTAS INSCRIÇÕES PARA OS SEGUINTES CURSOS TÉCNICOS:

CURSO
VAGAS/MAN / 

TARDE VAGAS/
MANHÃ

VAGAS / 
TARDE

VAGAS / 
NOITE

        ESCOLARIDADE PRÉ-
-REQUISITO

HOSPEDAGEM 35
ENSINO MÉDIO CONCLUÍ-

DO OU CURSANDO A 3ª 
SÉRIE

ADMINISTRA-
ÇÃO 35 35

ENSINO MÉDIO CONCLUÍ-
DO OU CURSANDO A 3ª 

SÉRIE

MEIO AM-
BIENTE 35 35

ENSINO MÉDIO CONCLUÍ-
DO OU CURSANDO A 3ª 

SÉRIE

SEGURANÇA 
DO TRABALHO 35 35

ENSINO MÉDIO CONCLUÍ-
DO OU CURSANDO A 3ª 

SÉRIE

ENFERMAGEM 30
ENSINO MÉDIO CONCLUÍ-

DO OU CURSANDO A 3ª 
SÉRIE

LEIA-SE:
2.3 –  DOS PERÍODOS E VAGAS 
2.3.1 SERÃO ABERTAS INSCRIÇÕES PARA OS SEGUINTES CURSOS TÉCNICOS:

CURSO VAGAS
MANHÃ

VAGAS
TARDE

VAGAS
NOITE

IDADE
MÍNIMA

ESCOLARIDADE DESE-
JÁVEL

HOSPEDA-
GEM 35 18 ANOS

ENSINO MÉDIO CONCLU-
ÍDO OU CURSANDO A 3ª 

SÉRIE


